
pour protéger vos salariés 

pour booster la performance de votre entreprise 

pour renforcer votre marque employeur 

pour gagner du temps 

pour faciliter votre quotidien 

pour maîtriser votre budget 

SANTÉ - PRÉVOYANCE - PRÉVENTION - SERVICES

LAMIE
POUR
LA VIE.

www.lamie-mutuelle.com



La santé de votre entreprise 
et celle de vos salariés 
sont notre priorité

LAMIE
POUR
LA VIE.

SANTÉ - PRÉVOYANCE - PRÉVENTION - SERVICES

Faciliter votre quotidien, protéger vos salariés, vous proposer 
des avantages concrets, vous accompagner dans la gestion et la 
performance de votre entreprise... 

Depuis plus de 70 ans, Lamie mutuelle s’engage aux côtés des 
entreprises pour leur offrir une protection innovante, différenciante et 
adaptée à leur organisation. 

Notre volonté ? Vous proposer une protection sociale performante, 
spécialement pensée pour les TPE / PME, ainsi qu'un conseil 
personnalisé, permettant de créer de la valeur pour tous, chefs 
d’entreprises et salariés.  

Engagés et passionnés, 
Lamie mutuelle se mobilise pour vous accompagner en proximité. 
Pour la vie.



NOS ENGAGEMENTS POUR VOS SALARIÉS ?
RÉPONDRE À LEURS BESOINS

Des garanties 100% adaptées et 
différenciantes

La téléconsultation médicale disponible 
7j/7, 24h/24

Un remboursement de leurs dépenses de 
santé en 48h

Une application mobile leur permettant, 
entre autres, de nous contacter 24h/24 et 
7j/7

La possibilité de protéger leur famille 

Une couverture santé maintenue sans limite 
d’âge, en cas de départ à la retraite 

Le maintien de leur couverture santé 
pendant 12 mois, en cas de licenciement 

Des prix justes, pour tous

Parce que chaque entreprise est différente, Lamie 
mutuelle vous propose un accompagnement  
personnalisé.

Vous choisissez la protection la plus adaptée à la 
situation de votre entreprise parmi 5 niveaux pensés 
pour vous permettre de faire le meilleur choix pour 
vos salariés.

#JEPROTÈGEMESSALARIÉS :

DES GARANTIES SANTÉ  INNOVANTES ET 
ADAPTÉES



MÉDECINE DOUCE

Parce que les médecines 
non conventionnelles sont 
de plus en plus plébiscitées, 
nous proposons à vos 
salariés un forfait médecines 
douces de 300€ / an 
pour leurs consultations 
d'ostéopathie notamment, 
ou l'homéopathie non 
remboursées.

THALASSOTHÉRAPIE

Parce que le bien-être de vos salariées 
jeunes mamans est essentiel, nous prenons 
en charge un forfait thalassothérapie 
allant de 300€ à 500€, à utiliser dans 
l'année suivant l'accouchement.

BIEN MANGER 

Parce que bien manger 
contribue au bien-être et à la 
performance de vos salariés, 
nous leur remboursons 
jusqu'à 100€ / an  dans l'une 
de nos franchises partenaires 
(La Ruche qui dit oui, Les 
paniers de Léa, Direct Potager 
et Le Court circuit).

BIODIVERSITÉ 

Parce que nous souhaitons contribuer 
à la biodiversité, nous parrainons une 
ruche "Un toit pour les abeilles" pour 
chaque adhésion de salarié. 

BIEN BOUGER 

Parce qu'être en bonne 
santé passe par une activité 
physique régulière, nous 
prenons en charge 2 à 6 
mois d'abonnement FIZZUP 
(application de coaching 
sportif) ou la licence sportive 
de vos salariés jusqu'à 100€ / 
an !

Cultiver nos différences, 
pour créer la préférence
et booster votre performance 

Pour vous proposer une protection différente de ce que vous pouvez trouver sur le marché, 

Lamie mutuelle a imaginé des solutions innovantes pour vos salariés. 

Notre objectif ? Vous permettre d’offrir à vos équipes des avantages concrets et 
différenciants, qui contribuent durablement à leur bien-être.





Notre organisation nous permet 
de faire preuve de souplesse et de 
réactivité dans l'accompagnement 
que nous vous proposons.  

Une équipe dédiée est à votre 
disposition pour vous conseiller et 
vous accompagner dans la mise en 
place de votre protection sociale 
d'entreprise. 

Vous disposez d'un espace 
entreprise dédié vous permettant 
d'affilier facilement vos salariés en 
ligne. 

Lamie mutuelle se mobilise pour 
vous offrir des solutions et un 
accompagnement en phase avec vos 
besoins quotidiens :

Des avantages concrets 
pour votre entreprise



Choisir Lamie mutuelle, 
c’est bénéficier de 3 leviers majeurs pour la performance de votre entreprise : 

Optimiser votre fiscalité 

Votre contribution vous 
permet de bénéficier d'une 
exonération de cotisations 

sociales, ouvrant droit à 
déduction sur le bénéfice 

imposable de votre 
entreprise.

Maîtriser votre budget 

Vous choisissez la 
couverture santé de vos 
salariés et votre taux de 

participation. Vous restez 
ainsi maître de l'enveloppe 

dédiée à la protection 
sociale de votre entreprise.

Valoriser votre 
politique sociale 

Vous fidélisez vos salariés, 
vous renforcez votre 
marque employeur et 
l'attractivité de votre 

entreprise grâce à une 
politique sociale innovante 

et avantageuse.

Nous vous 
accompagnons sur le 
formalisme juridique 
à respecter en tant 
qu'employeur dans la 
mise en place de votre 
complémentaire santé 
collective.

Nous vous mettons à 
votre disposition les 
bulletins d'adhésion 
à proposer à vos 
salariés pour garantir 
leur protection.

Vous nous 
transmettez vos 
bulletins d'adhésion 
via votre extranet 
entreprise dédié.

Vos salariés reçoivent 
leurs cartes de tiers 
payant à domicile, 
et leur e-carte 
dématérialisée sur 
leur espace adhérent 
ou leur appli mobile !

1 2 3

Un accompagnement 360°
Lamie mutuelle vous accompagne dans la mise en place de votre protection sociale d’entreprise.
Notre volonté ? Faciliter votre quotidien avec une démarche simplifiée et une équipé dédiée.



 !

lamie-mutuelle.com
18, Rue Léon Jouhaux - 75010 Paris

Besoin de nous contacter pour plus d’information sur 
notre offre #JeProtègeMesSalariés ?

Votre ligne dédiée : 01 84 25 69 33
contact-entreprise@lamie-mutuelle.fr

Vous souhaitez nous rejoindre ?

Ils nous font confiance !


